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Wprowadzenie

Raport ,,Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji Banku
Spétdzielczego w Janowie Lubelskim podlegajacych ogtaszaniu wedtug stanu na 31.12.2025 r”, zwany
dalej ,Raportem”, zostat przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogdéw ostroznosciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych, zwanym dalej ,Rozporzadzeniem CRR” oraz Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajgcym
Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem aktéw wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takie
Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,KNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czeéci Osmej Rozporzadzenia CRR okre$lone zostaty
w art. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Bank bedac mata i nieztozong instytucjg nienotowang ujawnia
w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstepstwem wynikajgcym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR,
informacje dotyczace najwazniejszych wskaznikéw, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.
Ustalajac zakres informacji podlegajgcych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwosci pominiecia
informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spetnienia powyiszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
w Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2024/3172 z dnia 29 listopada 2024 roku
ustanawiajagcym wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez
instytucje informacji, o ktédrych mowa w czesci ésmej tytuty Il i lll rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, oraz uchylajgcym rozporzgdzenie wykonawcze Komisji (UE) nr
2021/637, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2024/3172".

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,Politykg ujawniania informacji o charakterze jakosciowym
i iloSciowym Banku Spoétdzielczego w Janowie Lubelskim w zakresie adekwatnosci kapitatowej,
wynagrodzen oraz innych informacji podlegajgcych ogtaszaniu”, zatwierdzonymi przez Zarzad i Rade
Nadzorczg Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Stanowisko ds.
Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej.

Informacje zawarte w Raporcie zostaty przygotowane na podstawie danych obejmujgcych okres 12
miesiecy, zakoriczony 31 grudnia 2025 roku, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na 31 grudnia 2025
r.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.bsjl.pl w sekcji
Polityka informacyjna Banku Spoétdzielczego.



Nota:

Zgodnie z art. 25 Rozporzadzenia 2024/3172 Bank informuje, ze:

1)
2)
3)

petna nazwa Banku to: Bank Spoétdzielczy w Janowie Lubelskim;

kod LEI Banku to: 259400FXKFDVWS5EFQ333;

ilosSciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane s3
z dokfadnoscig odpowiadajgcg tysigcom PLN, a dane ilosciowe ujawniane w formie odsetka
wyrazone zostaty zgodnie z jednostkg, z zastosowaniem minimalnej doktadnosci
odpowiadajgcej czwartemu miejscu po przecinku;

Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci;

Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiegowych ani
konsolidacji ostroznosciowej — majgc powyzisze na uwadze dane zawarte w niniejszym
Raporcie sporzgdzone sg na podstawie danych jednostkowych.
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1. Informacje ogdine o Banku

Bank Spétdzielczy w Janowie Lubelskim, adres siedziby: ul. Jana Zamoyskiego 53A, 23-300 Jandw
Lubelski, ktérego akta rejestrowe przechowuje Sad Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg
w Swidniku VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, wpisany do rejestru
przedsiebiorcéw pod numerem KRS: 0000133796, NIP: 8621004949, prowadzi swa dziatalno$¢ od 1927
roku.

Bank jest spotdzielnia prowadzacg swojg dziatalnos¢ na podstawie ustawy z dnia
7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankow spoétdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajacych
(Dz. U. Nr 119, poz. 1252 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku Prawo bankowe (Dz. U.
z 2002 r. Nr 72, poz. 665 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 16 wrzes$nial982 r. Prawo spétdzielcze (Dz. U.
22003 r. Nr 188, poz. 1848 z pézn. zm.), innych ustaw oraz na podstawie Statutu Banku.

Siedzibg Banku jest miasto Janéw Lubelski. Bank dziata na obszarze wojewdédztwa lubelskiego oraz
powiatdw stalowowolskiego i nizanskiego. Swa dziatalnos¢ Bank prowadzi na rzecz oséb fizycznych,
zamieszkujgcych lub prowadzacych przedsiebiorstwo na terenie dziatania Banku, oséb prawnych oraz
jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej, jezeli posiadajg zdolnos¢ prawng,
majacymi siedzibe lub jednostki organizacyjne na terenie dziatania Banku.

Bank zrzeszony jest w Banku Polskiej Spotdzielczosci SA w Warszawie.

Bank jest uczestnikiem Systemu Ochrony Instytucjonalnej Zrzeszenia BPS, ktérego celem
funkcjonowania jest zapewnienie ptynnosci i wyptacalnosci kazdego jego uczestnika na zasadach
okreslonych w Umowie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Wizja Banku
Wizja definiuje pozycje, jakg Bank chce osiggnaé poprzez realizacje strategii dziatania.
Wizja Banku zostata zdefiniowana nastepujgco:

W 2025 Bank Spoétdzielczy w Janowie Lubelskim ma by¢ bankiem nowoczesnym, dziatajgcym na terenie
dwdch wojewddztw, z petnym dostepem do rachunkéw kanatami elektronicznymi. (obstuga winna sie
odbywac poprzez wyspecjalizowany system interakcji z klientem).

Misja Banku

Misja okresla gtdwny cel istnienia Banku. Zawiera takze okreslenie podstawowych potrzeb, jakie Bank
zaspokaja poprzez swoje istnienie i oferowane ustugi. Misja Banku zostata sformutowana
W nastepujacy sposob:

Misjg Banku Spodtdzielczego w Janowie Lubelskim jest dziatalnos¢ rynkowa skierowana gtéwnie
w otoczenie rolnictwa, przetwdrstwa rolno — spozywczego oraz matej i Sredniej przedsiebiorczosci,
w interesie i na rzecz cztonkdéw Banku Spétdzielczego.

Dbajac o ciggty rozwdj stwarzamy pracownikom mozliwosci doskonalenia zawodowego.

Jako aktywny uczestnik zycia lokalnego wspieramy przedsiewziecia o charakterze oswiatowym,
kulturalnym, sportowym i spoteczno- gospodarczym.

Cel strategiczny Banku
Cele strategiczne do osiggniecia:
1. Zmiany organizacyjne, technologiczne i strukturalne powodujace zwiekszenie skutecznosci
sprzedazy i obstugi klientéw Banku — zakup platformy sprzedazowe;.
2. Rozwdj systemow informatycznych w kierunku automatyzacji pracy, bezpieczeristwa systemu
i klientdw, a tym samym poprawa jakosci obstugi klientéw Banku.
Wprowadzenie petnej obstugi walutowej klientéw Banku.
Dalszy rozwdj ustug bancassurance.
Wzrost rentownosci pracy.
Utrzymanie poziomu wskaznika C/I ponizej 80%.
Wzrost poziomu funduszy wtasnych Banku do poziomu ich udziatu w sumie bilansowej jak
$rednia dla grupy rowiesniczej Bankow Spétdzielczych.
8. Osiagniecie wskaznikow ROA oraz ROE na poziomie co najmniej Srednim dla grupy réwiesniczej
Bankow Spotdzielczych.

Noubkw



2. Tabela EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki

| 31122025 31.12.2024
Dostepne fundusze wtasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier | 22 950 17788
2 Kapitat Tier | 22 950 17 788
3 taczny kapitat 22 950 17788
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 100 402 112 180
Wspaétczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 22,86% 15,86%
6 Wspotczynnik kapitatu Tier | (%) 22,86% 15,86%
7 taczny wspotczynnik kapitatowy (%) 22,86% 15,86%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej
dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU-7a Dodatlfovye wymogl w zakrelsle funduszy w.fasny.chlw .cel.u 0,00% 0,00%
uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | 0,00% 0,00%
(punkty procentowe)
EU-7c W tym: obejmujgce kapitat Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00%
EU-7d taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00%
Wymoég potaczonego bufora i tagczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub
EU-8a ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie parfistwa 0,00% 0,00%
cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00%
EU-9a Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
EU-10a Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
11 Wymég potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50%
EU-11a taczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50%
Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu tacznych wymogoéw
12 1 9 9
w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 4,86% 7,86%
13 Miara ekspozycji catkowitej 323092 279 498




14 Wskaznik dzwigni (%) 7,10% 6,36%
Dodatkowe wymogi dzwigni i tagczny wymaog w zakresie wskaznika dZzwigni (jako odsetek miary ekspozycji
catkowitej)
EU-142 Dodatkom{e wymogl w zakre_5|e fu_nd,us_zy \.Nf.asnych w.celu 0,00% 0,00%
uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | 0,00% 0,00%
(punkty procentowe)
EU-14c taczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00% 3,00%
Bufor wskaznika dzwigni i tgczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14d Wymodg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00%
EU-14e taczny wymodg w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyptywow netto
15 Aktywa ptynne le’soklg Jakos,a (HQLA) ogdtem 187 098 158 168
(wartos¢ wazona - srednia)
EU-16a Wyptyw srodkdw pienieznych - Catkowita wartosé wazona 32057 28 892
EU-16b Wptyw Srodkéw pienieznych - Catkowita wartos¢ wazona 5365 2906
16 Wyptyw srodkow,pl)lenleznych netto ogétem 26 692 25 986
(wartos¢ skorygowana)
17 Wskaznik pokrycia wyptywéw netto (%) 700,95% 608,66%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 297 791 269 377
19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 118 713 115 888
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 250,85% 232,45%

Na dzied 31.12.2025 r. Bank posiada kapitat podstawowy Tier | na poziomie 22 950 tys. PLN. W
poréwnaniu do stanu z 31.12.2024 r. kapitat podstawowy Tier | wzrést 0 5 162 tys. PLN.

Wzrost ten byt spowodowany:

® przeznaczeniem zysku netto wypracowanego w 2024 r. w catosci na zwiekszenie funduszy wtasnych
Banku.

Na dzien 31.12.2025 r. Bank posiada faczny kapitat na poziomie 22 950 tys. PLN. W sktad tacznego
kapitatu wchodzi kapitat Tier | i kapitat Tier II. Na dziert 31.12.2025 r. kapitat Tier Il wynosi 0 tys. PLN.

taczny kapitat na dzien 31.12.2025 r. jest wyzszy od tacznego kapitatu na dziert 31.12.2024 r.
05162 tys. PLN.

Wzrost ten byt spowodowany:

¢ Wzrostem kapitatu Tier 1 0 5 162 tys. PLN;

Bank wyliczyt na dziert 31.12.2025 r. tgczna kwote ekspozycji na ryzyko w wysokosci 100 402 tys. PLN.
W sktad tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko wchodzi:

 tgczna kwota ekspozycji na ryzyko kredytowe w wysokosci 86 116 tys. PLN;
¢ tgczna kwota ekspozycji na ryzyko operacyjne w wysokosci 14 285 tys. PLN;



 tgczna kwota ekspozycji na ryzyko walutowe w wysokosci O PLN.

Na podstawie wyliczonej facznej kwoty ekspozycji na ryzyko i kapitatdw Bank wyliczyt wspdtczynniki
kapitatowe. Na dziert 31.12.2025 r.:

¢ wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | wynidst 22,86% i osiggnat minimalny nadzorczy poziom
4,5% oraz poziom uwzgledniajacy bufor zabezpieczajacy (2,5%) tj. 7%;

e wspotczynnik kapitatu Tier | wynidst 22,86% i osiggnagt minimalny nadzorczy poziom 6%;

oraz poziom uwzgledniajgcy bufor zabezpieczajacy (2,5%) tj. 8,5%;

¢ faczny wspdtczynnik kapitatowy wynidst 22,86% i osiggngt minimalny nadzorczy poziom 8% oraz
poziom uwzgledniajacy bufor zabezpieczajacy (2,5%) tj. 10,5%.

Bank na dzien 31.12.2025 r. posiada nadwyzke kapitatu podstawowego Tier |, po spetnieniu tgcznych
wymogoéw w zakresie funduszy wtasnych w wysokosci 14 917 tys. PLN, tj. 65,00% kapitatu
podstawowego Tier |.

Wskaznik dzwigni na dzien 31.12.2025 r. wynidst 7,10% przy minimalnym poziomie 3%. WskaZnik
dzwigni jest wyzszy 0 0,74 p. p. w poréwnaniu do poziomu wskaznika dzwigni wyliczonego na dzien
31.12.2024 r. Réznica wynika z:

e Wzrostu kapitatu Tier 1 0 5 162 tys. PLN.

Wartos¢ aktywow ptynnych na dzien 31.12.2025 r. wynosita 187 098 tys. PLN i byfa wyisza
0 28 930 tys. PLN w poréwnaniu z wartoscig aktywow ptynnych na dzien 31.12.2024 r.

WskazZnik stabilnego finansowania netto na dzier 31.12.2025 r. wynidst 250,85 % i byt wyzszy o 18,40

p. p. W poréwnaniu z wartoscig tego wskaznika na dzien 31.12.2024 r.

3. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka operacyjnego — zgodnie z Rekomendacjg M KNF

W ponizszej w tabeli zaprezentowane sg kategorie ryzyka operacyjnego.

Kategorie zdarzen 2025 rok
Kategoria ogdlna Kategoria szczegétowa Straty Straty
brutto* netto**

Oszustwo wewnetrzne

Dziatania nieuprawnione

Kradziez i oszustwo

Oszustwo zewnetrzne

Kradziez i oszustwo

Bezpieczenstwo systemdw

Zasady dotyczgce zatrudnienia oraz
bezpieczenstwo w miejscu pracy

Stosunki pracownicze

Bezpieczenstwo srodowiska pracy

Podziaty i dyskryminacja

Klienci, produkty i normy prowadzenia
dziatalnosci

Obstuga klientéw, ujawnianie informacji o
klientach, zobowigzania wzgledem
Klientow

Niewfasciwe praktyki biznesowe Ilub - -
rynkowe
Wady produktéw - -

Klasyfikacja Klienta i ekspozycje

Ustugi doradcze

Szkody w rzeczowych aktywach trwatych

Kleski zywiotowe i inne zdarzenia

Zaktdcenia dziatalnosci gospodarczej i
awarie systemu

Systemy

Kleski zywiotowe i inne zdarzenia

Wykonywanie transakcji, dostawa i
zarzgdzanie procesami

Wprowadzanie do systemu, wykonywanie,
rozliczanie i obstuga transakgcji

Monitorowanie i sprawozdawczos¢

Naptyw i dokumentacja klientow

Zarzadzanie rachunkami klientéw




Kontrahenci niebedacy Klientami Banku - -
(np. izby rozliczeniowe)

Sprzedawcy i dostawcy - -

Razem - 0

*Straty brutto wedtug stanu na 2025 obejmuja straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty), jak i straty, ktére
nie zostaty jeszcze zrealizowane, nie uwzgledniajg z kolei odzyskéw bezposrednich ani odzyskéw z tytutu
mechanizmow transferu ryzyka

**Straty netto wedtug stanu na 2025 obejmujg straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty) po
uwzglednieniu odzyskéw bezposrednich oraz odzyskow z tytutu mechanizmdw transferu ryzyka

W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan zarzadczych,
zaréwno o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Dziatania o charakterze doraznym obejmuja: bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia,
niwelowanie nieprawidtowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie srodkéw utraconych
w wyniku zdarzen operacyjnych.

Dziatania o charakterze systemowym obejmujg doskonalenie proceséw operacyjnych, szkolenia,
stosowanie mechanizméw transferu ryzyka np. poprzez ubezpieczenia oraz doskonalenie
mechanizmdéw kontroli wewnetrznej.

tacznie w Banku nie wystgpity zdarzenia operacyjne generujgce straty finansowe.

W oparciu o dane historyczne zdarzen i wykazanych parametréw poniesione koszty ksztattujg sie na
bardzo niskim poziomie dotkliwosci (straty netto) oraz niskim poziomie czestosci czyli poziom niski
ryzyka.

Z uwagi na fakt, iz Bank nie ponidst kosztéw z tytutu ryzyka operacyjnego, prawdopodobienstwo
wystepowania jest niskie, poziom ryzyka mozna okresli¢ jako niski.

4. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF

Zgodnie z Rekomendacjg P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktdre umozliwiajg uczestnikom rynku
rzetelng ocene systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow
i terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach,
ktdre mozna przewidzie¢, powodujgce koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach
ryzyka ptynnosci Bank identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych Zzrédet
finansowania w perspektywie Srednio i dtugoterminowej, skutkujgce rzeczywistym lub potencjalnym
ryzykiem niewywigzania sie przez Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich wymagalnosci
w perspektywie Srednio i diugoterminowej, badZz w catosci, badz zwigzanym z koniecznoscig
poniesienia nieakceptowalnych kosztéw finansowania.

Bank Spétdzielczy w Janowie Lubelskim jest cztonkiem Zrzeszenia BPS, ktdre tworzy BANK BPS - S.A.
(Bank Zrzeszajacy) i zrzeszone z nim Banki Spotdzielcze. Bank jest rowniez Uczestnikiem Systemu
Ochrony BPS, bedgcego instytucjonalnym systemem ochrony utworzonym w celu ochrony
uczestnikéw, a w szczegdlnosci w celu zagwarantowania ich ptynnosci i wyptacalnosci w celu unikniecia
upadtosci, gdyby okazata sie ona konieczna.

W ramach Systemu Ochrony BPS Uczestnicy utworzyli, dziatajagcg w formie spétdzielni oséb prawnych,
tzw. jednostke zarzadzajgcg systemem ochrony (dalej ,Spotdzielnia”), ktéra jest umocowana do
zarzgdzania Systemem Ochrony BPS.

W zwigzku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu BPS i Systemie Ochrony BPS zarzgdzanie ryzykiem
ptynnosci w Banku odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych
procesow:

1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nastepujace zadania:



a. prowadzenie rozliczen pienieznych Bankdw Spétdzielczych;

b. zabezpieczanie Bankéw Spétdzielczych przed ryzykiem zZwigzanym
z zaktéceniami w realizacji rozliczeh miedzybankowych;

c. zabezpieczanie ptynnosci sréddziennej dla Bankéw Spétdzielczych;

d. prowadzenie rachunkéw biezgcych Bankéw Spétdzielczych;

e. udzielanie kredytéw (w tym w rachunku biezgcym) Bankom Spoétdzielczym zgodnie z
regulacjami wewnetrznymi Banku Zrzeszajgcego;

f. gromadzenie nadwyzek srodkéw Bankéw Spétdzielczych;

g. prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego;

h. utrzymywanie aktywéw ptynnych stanowigcych pokrycie srodkéw Minimum
Depozytowego;

i. wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR);

j.  posredniczenie w zakupie przez Banki Spoétdzielcze papierdw wartosciowych
w ramach limitéw ustalonych przez Spétdzielnieg;

2) Spétdzielnia realizuje m.in. nastepujace zadania:

a. udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
w Systemie Ochrony BPS;

b. wyznaczanie minimalnego zasobu aktywéw ptynnych w Systemie Ochrony BPS (m.in.
poprzez aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego);

c. ustalanie limitéw ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony BPS;

d. monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikdw na zasadzie indywidualnej
i zagregowanej;

e. prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami;

f. przeprowadzanie zagregowanych testow warunkow skrajnych wedtug scenariuszy
okreslonych w Grupowym Planie Naprawy;

g. opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

System zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania Banku skfada sie z trzech niezaleznych
poziomodw:

1.

pierwsza linia obrony — obejmuje zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w dziatalnosci operacyjnej
i ustanowionych limitéw, zgodnosci dziatania z powszechnie obowigzujgcymi przepisami
prawa, przepisami wewnetrznymi Banku i przyjetymi w Banku standardami rynkowymi;
w ramach tej linii dziatania realizujg Gtéwny Ksiegowy, Zespot Ksiegowosci i Rozliczen, Zespot
Ksiegowosci i Sprawozdawczosci, Oddziaty Banku;

druga linia obrony — obejmuje zarzadzanie ryzykiem ptynnosci poprzez identyfikacje, pomiar,
ocene, monitorowanie, kontrolowanie i raportowanie tego ryzyka, a takze monitoring
przestrzegania mechanizméw kontrolnych w ramach wtasnej linii oraz w stosunku do pierwsze;j
linii obrony w ramach monitorowania pionowego; linie te stanowig w Banku komorki
organizacyjne tj. Zespdt ryzyk bankowych oraz Ryzyka ICT oraz Stanowisko ds. Zgodnosci
i Kontroli Wewnetrznej, majace za zadanie zapewnienie stosowania mechanizméw
kontrolnych i dokonywanie niezaleznego monitorowania ich przestrzegania;

trzecia linia obrony — obejmuje audyt wewnetrzny, majacy za zadanie badanie i ocene,
w sposoéb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem
ptynnosci i systemu kontroli wewnetrznej w ramach tego ryzyka; zgodnie
z zapisami Regulaminu Audytu Wewnetrznego w Systemie Ochrony, stanowigcego zatgcznik
do Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, funkcje te petni wtasciwa komérka audytu
wewnetrznego Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

W Banku zostat réwniez powotany Komitet Zarzgdzania Aktywami i Pasywami, ktory petni role
doradczg w procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci, w tym:

1. Monitoruje i analizuje poziom ryzyka ptynnosci i finansowania.

2. Opracowuje limity dotyczace ryzyka ptynnosci i finansowania.

3. Analizuje wptyw obecnej i przysztej sytuacji na rynku miedzybankowym i sytuacji
ogdlnogospodarczej na ryzyko ptynnosci i finansowania Banku.
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4. Sporzadza informacje zawierajgce ocene ryzyka ptynnosci i finansowania wraz ze
stosownymi wnioskami dla Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.

Gtéwnymi pojeciami stosowanymi w pomiarze pozycji ptynnosciowej Banku i w zarzgdzaniu ryzykiem
ptynnosci sa:

1) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezgce wobec podmiotéw niefinansowych
i instytucji rzadowych lub samorzgdowych;

2) depozyty — baza depozytowa oraz depozyty podmiotéw finansowych, z wytgczeniem
depozytéw bankdw;

3) ptynnos¢ sréddzienna — zdolnosé wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w trakcie
biezgcego dnia;

4) ptynnos¢ dzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych na zamkniecie
dnia;

5) ptynnosé biezagca — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

6) ptynnosé krotkoterminowa — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajagcym w okresie 30 kolejnych dni;

7) ptynnosé srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy;

8) ptynnos¢ dtugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan
pienieznych w terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 12 miesiecy;

9) bufor ptynnosci — Aktywa ptynne (bufor ptynnosci) — zgodnie z metoda obliczania wartosci
zabezpieczenia przed utratg ptynnosci (aktywa ptynne) wykorzystywanej do obliczania
wskaznika pokrycia wyptywdow netto (wskaznika LCR) okreslone w Zasadach Sporzadzania
przez uczestnikdw Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS sprawozdan na potrzeby monitorowania
wymogu pokrycia wyptywéw netto (LCR);

10) tolerancja ryzyka ptynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosi¢ Bank; Bank okresla
tolerancje ryzyka ptynnosci w ramach obowigzujgcej w Banku strategii zarzagdzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swojej dziatalnosci Bank stosuje podejscie oparte na wykorzystaniu
stabilnej czesci bazy depozytowej jako podstawowego zrédta finansowania. Gtéwnym zrédtem
finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotéw niefinansowych. Bank posiada i aktualizuje
w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania srodkéw uznawanych za stabilne Zrédto
finansowania. Nadwyzki zgromadzonych $rodkéw, ktérych Bank nie wykorzysta na dziatalnos¢
kredytowg lub nie przeznaczy na zakup innych aktywéw (w tym aktywéw ptynnych), gromadzone sg
w Banku Zrzeszajacym.

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaktada
mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych 7rédet finansowania z Banku Zrzeszajacego, na zasadach
i w zakresie mozliwosci Banku Zrzeszajgcego (finansowanie zabezpieczone).

W sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrédtem finansowania mogg by¢ réwniez srodki utrzymywane
w ramach Minimum Depozytowego oraz wsparcie ptynnosciowe z Funduszu Pomocowego na zasadach
okreslonych w Umowie Systemu Ochrony BPS.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na
srodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielko$¢ nadwyzki aktywow
nieobcigzonych (nadwyzka ptynnosci), ktére mogg by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako
zrédto srodkéw ptynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktdre spetniajg facznie
wszystkie z nizej wymienionych kryteriéw:

1) brak obcigzen;

2) wysoka jakos¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalnos¢;
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4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania aktywow
w celu pozyskania Srodkéw;
5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie réwnym lub wyzszym od wymaganego bufora
ptynnosci.

Pozycje aktywdw ptynnych dotyczace nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 2024 roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Pozycja 2025 ROK

Srodki w kasie 6120
Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajacym 18 021
Bony pieniezne NBP 74 967
Obligacje i inne ptynne skarbowe papiery wartosciowe 80874
Obligacje i inne ptynne papiery wartosciowe gwarantowane przez 11621
Skarb Panstwa

Lokaty w Banku Zrzeszajgcym 15 000
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 19413

Wielko$¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in.
w postaci wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust.
4 oraz ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony BPS otrzymat zezwolenie na
odstepstwo od stosowania wymogoéw dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie
stosowania przepiséw Rozporzgdzenia CRR dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednoczesnie BANK BPS S.A,,
jako Bank Zrzeszajacy, zostat upowazniony do stosowania wymogdéw w zakresie LCR i NSFR na
podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankéw bedacych Uczestnikami Systemu Ochrony BPS,
ktére to banki otrzymaty zezwolenie KNF na odstepstwo od stosowania wymogdéw dotyczacych
ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych miar ptynnosci LCR
i NSFR na bazie skonsolidowanej sytuacji wszystkich Uczestnikdéw Systemu Ochrony BPS wg stanu na
31 grudnia 2025 roku

Miara — sytuacja skonsolidowana 2025 ROK

Obowigzujacy limit Wartosc
LCR - zagregowany 100% 382%
NSFR - zagregowany 100% 242%

Na potrzeby wewnetrznego zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Systemie Ochrony BPS Spétdzielnia
ustalita rdwniez wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR, ktorych Banki Uczestnicy
powinny przestrzegaé na bazie indywidualnej, na mocy postanowiert Umowy Systemu Ochrony BPS.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzgcych wewnetrznych miar ptynnosci LCR
i NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2025 roku.

Miara - limity wewnetrzne 2025 ROK

Obowigzujacy limit Wartosc
LCR - indywidualny 110% 701%
NSFR - indywidualny 110% 251%

W przypadku zrzeszonych bankdw spoétdzielczych oraz banku zrzeszajgcego, dodatkowe
zabezpieczenie ptynnosci w ramach zrzeszenia:
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Rodzaj Kwota Warunki dostepu
Limit zaangazowania finansowego w sytuacji awaryjnej
przyznanego przez Bank Zrzeszajacy

BPS:

-limit lokacyjny 369 tys. zt

-limit debetowy

18 000 tys. zt

Depozyt obowigzkowy

19 413 tys. zt

w sytuacji awaryjnej

Srodki z Funduszu Pomocowego Do wysokosci 5%  srodkdw | w sytuacji awaryjnej
zgromadzonych na rachunkach
Depozytow obowigzkowych

pozostatych Uczestnikow.
Pomoc nie moze przekroczy¢ 1/3

wartosci depozytow od sektora
niefinansowego oraz instytucji
rzgdowych i samorzadowych

wedtug stanu na koniec miesigca
poprzedzajacego podjecie decyzji o
udzieleniu pomocy, zgromadzonych
na rachunkach prowadzonych przez

Bank.

Srodki z Funduszu Pomocowego Powyiej 5% srodkow | Po uzyskaniu zgody Walnego
zgromadzonych na rachunkach | Zgromadzenia Spétdzielni
Depozytéw obowigzkowych

pozostatych Uczestnikow.

Bank funkcjonujac w

ramach Zrzeszenia BPS ma mozliwos¢ skorzystania miedzy innymi

z limitu dopuszczalnego debetu oraz otrzymania depozytow ptynnosciowych. Te udostepnione przez
Bank Zrzeszajacy produkty moga uzupetni¢ niedobory srodkéw na biezgcg obstuge klientéw Banku. Na
dzien ujawnienia Bank posiadat mozliwos$¢ skorzystania z limitu dopuszczalnego debetu przyznanego
przez Bank Zrzeszajgcy BPS. Bank moze korzystad jeszcze ze srodkédw Funduszu Pomocowego a z chwilg
przystgpienia do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS dodatkowym zabezpieczeniem ptynnosci stat sie
depozyt obowigzkowy ztozony w Banku BPS S.A.

Przyczyny, ktére mogg spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

1)

Ly

niedopasowanie termindw zapadalnosci aktywéw do termindw wymagalnosci pasywow
i istnienie niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegdlnych przedziatach;
przedterminowe wycofywanie depozytdw przez klientdw zaburzajace prognozy przyptywow
pienieznych Banku;

nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentow;

znaczace zaangazowanie depozytowe oséb wewnetrznych Bank;

koniecznosé pozyskiwania depozytdéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego zapotrzebowania
na Srodki;

wadliwe plany awaryjne ptynnosci, nie uwzgledniajgce szokowych zachowan klientéw;

niski stosunek depozytéw, w tym depozytéw stabilnych do akcji kredytowej Banku;
niewystarczajgce fundusze wtasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych;
ryzyko reputacji.

Bank ograniczania ryzyko ptynnosci poprzez:

1)
2)

3)

stosowanie limitdw ograniczajgcych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw Systemu
Ochrony BPS;

systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci, zapewniajgcego niezaktécone
prowadzenie dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych;

lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktére majg za zadanie zapewnienie przetrwania
w sytuacji skrajnej;
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4) uczestnictwo w Systemie Ochrony BPS, ktére zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
ptynnosciowq z Funduszu Pomocowego;

5) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajgcym;

6) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci.

Bank dywersyfikuje zrddta finansowania poprzez:
1) ograniczanie depozytéw duzych deponentdw;
2) rdzine terminy wymagalnosci depozytow;
3) rdziny charakter depozytéw: depozyty terminowe i biezgce.

Wskazanie w jaki sposdb plan awaryjny uwzglednia wyniki testow warunkdéw skrajnych:
1) Zgodnie z zapisami znowelizowanej Rekomendacji P, Bank wykorzystuje wyniki testow
warunkéw skrajnych w scenariuszach uruchamiajgcych awaryjne plany ptynnosciowe.
2) Okreslony plan awaryjny jest uruchamiany w przypadku nieutrzymania na odpowiednim
poziomie wskaznikdw ptynnosci oraz nadzorczych miar ptynnosci.

W Bankach obowigzujg zaréwno normy ptynnosci krotkoterminowej, jak i dtugoterminowej. Normy
ptynnosci krétkoterminowej M1 oraz M2 zostaty zastgpione norma LCR, czyli miarg, ktéra okresla
relacje ptynnych aktywdéw wysokiej jakosci do wyptywdéw netto w horyzoncie 30 dni w warunkach
skrajnych (miara nadzorcza okreslona w Rozporzadzeniu CRR). Natomiast normy ptynnosci
dtugoterminowej M3 oraz M4 zostaty zastgpione normag NSFR, czyli miarg, ktéra okresla relacje pozycji
zapewniajgcych stabilne finansowanie do pozycji wymagajacych stabilnego finansowania. Wymogi
nadzorcze obowigzujace na dzien 31.12.2024 wobec LCR, jak i NSFR wynoszg 100%. Bank spetnia obie
te normy.

Ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu ptynnosci w obrebie zrzeszenia:

Bank funkcjonuje w ramach zrzeszenia BPS a od 31.12.2015 r. jest uczestnikiem Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS i moze skorzysta¢ z instrumentdw wsparcia ptynnosci okreslonych w Umowach
zawartych pomiedzy tymi instytucjami a Bankiem.

Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktéry pozwala Zarzgdowi
Banku i Radzie Nadzorczej na m.in.:
1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitéw;
2) kontrole realizacji celéw strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;
3) ocene skutkow podejmowanych decyzji;
4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.

Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzadu Banku sporzadzane s3 z czestotliwoscia przynajmniej
miesieczng, a dla Rady Nadzorczej z czestotliwoscig przynajmniej kwartalng. System informacji
zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci i finansowania zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury zrédet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegélnym uwzglednieniem depozytow;

2) stabilnosci Zrodet finansowania dziatalnosci Banku;

3) stopnia niedopasowania terminéw ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

4) poziomu aktywow ptynnych;

5) analizy wskaznikéw ptynnosci;

6) wynikow testow warunkéw skrajnych;

7) ryzyka zwigzanego z ptynnoscig dtugoterminowg;

8) stopnia przestrzegania limitow.

5. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czesci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace:
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1)

5.1.

przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami intereséw, istotnych zidentyfikowanych
i potencjalnych konfliktdw interesdw oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacjg
Znr13.6.

Informacji na podstawie wydanej przez Komisje Nadzoru Finansowego Rekomendac;ji Z nr 30.1
dotyczacej maksymalnego stosunku sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw
Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych
pracownikéw Banku w okresie rocznym

Zarzadzanie konfliktami interesow

Z uwagi na charakter dziatalno$ci Banku, podstawowe obszary ryzyka konfliktu intereséw
w Banku obejmuja:

1)

konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z Cztonkami organdw, osobami na stanowiskach
kierowniczych, w tym petnigcymi kluczowe funkcje, a takze transakcji z podmiotami
powigzanymi z Cztonkami organdw, osobami na stanowiskach kierowniczych, w tym
petnigcymi kluczowe funkcje,

konflikt dotyczgcy transakcji Banku z pracownikami, a takze z podmiotami powigzanymi (w tym
personalnie) z pracownikami,

konflikt dotyczacy powigzan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku,

konflikt dotyczacy zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem,

konflikt dotyczacy zawierania transakcji z réznymi klientami w sytuacji konfliktu interesow.

W Banku stosowany jest podziat zadan, decyzyjnosci i procedury zapewniajgce zapobieganie
konfliktowi intereséw oraz konfliktowi personalnemu, w szczegdlnosci w zakresie podejmowania
decyzji i zawierania umoéw.

Bank ustala nastepujgce zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi intereséw:

1)
2)

3)

6)

osoby powigzane, w tym Cztonkowie organdéw Banku, zobowigzani sg do unikania dziatan,
ktdre mogg spowodowad lub powodujg mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesow,
Cztonkowie Zarzgdu Banku mogg zasiada¢ w organach innych podmiotéw, jesli wymaga tego
prawo, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej Banku,

obowigzkiem osoby powigzanej, w tym Cztonka organu Banku oraz pracownika jest ujawnienie
wszelkich spraw, ktére spowodowaty lub mogg powodowac konflikt interesu; dotyczy to tez
intereséw ich najblizszych Cztonkdéw rodziny; powinno sie odpowiednio uwzglednia¢ fakt, ze
konflikty intereséw moga wynikaé nie tylko z obecnych, ale takze z przesztych relacji osobistych
lub zawodowych,

obowigzkiem Cztonka organu Banku lub pracownika jest wytgczenie sie odpowiednio od
gtosowania lub podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystepuje konflikt interesu lub
wystepuje inna mozliwos$¢ niekorzystnego wptywu na poziom obiektywizmu podejmowanej
decyzji, albo wtasciwej realizacji obowigzkéw wobec Banku,

w Banku stosowane sg odpowiednie procedury zawierania transakcji z podmiotami zaleznymi
lub Cztonkami organéw Banku,

w Banku stosowany jest podziat zadan oraz procedury zapewniajgce zapobieganie konfliktowi
intereséw oraz ryzyku, wynikajgcych z powigzan personalnych.

5.2. Informacja na podstawie wydanej przez Komisje Nadzoru Finansowego Rekomendacji Z nr 30.1
dotyczaca maksymalnego stosunku sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw
Zarzadu w okresie rocznym do sSredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych
pracownikéw Banku w okresie rocznym

Bank okreslit maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkdw zarzadu
w okresie rocznym do Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw Banku
w okresie rocznym na poziomie 450%.
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6. Oswiadczenie Zarzadu Banku Spétdzielczego w Janowie Lubelskim

Zarzad Banku Spétdzielczego w Janowie Lubelskim:

1)

2)

3)

o$wiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie ze
sformalizowanymi procedurami obowigzujgcymi w Banku, stuzagcymi zapewnieniu zgodnoéci
z wymogami dotyczgcymi ujawniania informacji wynikajacymi z Czeéci Osmej Rozporzadzenia
CRR

oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatnos$¢ przyjetych w Banku rozwigzan
w zakresie zarzadzania ryzykiem daje pewnos$¢, ze funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania
ryzykiem jest odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku

zatwierdza niniejszy Raport, zawierajacy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajgce
zewnetrznym zainteresowanym stronom catosciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez
Bank, w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku a tolerancjg na ryzyko

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzadu Banku Spétdzielczego w Janowie Lubelskim
Andrzej Blacha — Prezes Zarzadu
Anna tacko  —Wiceprezes Zarzadu

Dariusz Dziewa — Wiceprezes Zarzadu

Janow Lubelski

2026 -Ub- 30

Rada Nadzorcza »
Banku Spétdzielczego

09 07. 2026

w Janowie Lubelskim
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